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Heeft u behoefte aan flexibel

Human Resource Management (HRM)?

Arsis biedt passende oplossingen voor uw organisatie

Keuze voor vaste bezetting of flexibiliteit
In de meeste organisaties is de personeelsbezetting

afgestemd op de hoeveelheid werkzaamheden. Door de
werkprocessen zo efficiént mogelijk in te richten, maakt
een organisatie maximaal gebruik van de aanwezige
capaciteit. Steeds vaker kiezen organisaties echter voor
een minimale personeelsbezetting om zo te besparen op
personeelskosten. Op momenten waarin de organisatie
onvoldoende capaciteit in huis heeft of niet beschikt over
de benodigde kwaliteit of kennis, schakelt de organisatie
expertise van buiten in. In de praktijk komt dit in vrijwel

iedere organisatie voor.

Rendabele oplossing in veel situaties
Stel, u heeft extra capaciteit nodig of u wilt éénmalig
specifieke HRM-expertise inhuren. Of heeft u te maken
met langdurig verzuim of vacatures? Zoekt u langdurig
gekwalificeerde medewerkers voor een beperkt aantal
uren per week? Heeft u tijdelijk expertise nodig op het
terrein van beleids- of organisatieontwikkeling? Of moet
u juist snel HRM-instrumenten ontwikkelen? In al deze
situaties kan Flexibel HRM van Arsis een oplossing
bieden.
Wij bieden expertise op het gebied van:

- Strategisch- en Organisatieadvies;

- Personeelsadvies;

- Personeelszorg;

- Personeelsbeheer.

Uw voordelen
Flexibel HRM levert u een aantal voordelen op:
e U zet gericht capaciteit in, namelijk alleen op
dié momenten dat u dit nodig vindt;
e U bespaart op investeringen in werkplekken en
kantoorautomatisering;
e U beschikt snel over de juiste expertise op
beleidsmatig en/of uitvoerend niveau;
® U maakt optimaal gebruik van de ervaring en
kennis van adviseurs die werkzaam zijn in uw
branche;
e  Uw continuiteit is gewaarborgd zonder dat u
een dienstverband met medewerkers aangaat;

e U heeft geen bezettingsvraagstukken meer.

+ Strategisch en Organisatieadvies
Organisatierichting, Structuur en Cultuur

* Personeelsadvies
Oplerding, W&S, Competentieprofielen

\
* Personeelszorg
Wetgeving, Ziekte, Opvang, Vervanging etc.
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\
* Personeelsbeheer
Salaris, Informatie en Administratie
\

Betaalbaar en flexibel
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Arsis biedt u betaalbare en flexibele oplossingen en
ondersteunt u met ervaren adviseurs die uw organisatie
kennen. U bepaalt hoe u onze adviseurs inschakelt:

op afspraak, op detacheringbasis of op afroep. Elke vorm
van HRM-expertise is daarmee direct beschikbaar voor

uw organisatie.

Flexibel HRM bij Arsis

Arsis beschikt over een ruime pool van medewerkers die
beschikbaar zijn om voor uw organisatie werkzaamheden
te verrichten. Het zijn geselecteerde adviseurs met

meerjarige relevante werkervaring.

Onze werkwijze

Samen met u analyseren we de vraag/behoefte aan
flexibel HRM. Als de flexibiliteitsvraag helder is kunnen
we de juiste ondersteuning bieden.

Indien u dat wenst kunnen we eveneens een
verdiepingsanalyse maken met bijvoorbeeld de HR-
profscan. Deze is gebaseerd op het INK-model en geeft

aan waar u met HRM in uw organisatie staat.

Uw keuze voor Arsis

Arsis beschikt over ruime ervaring met
personeelsmanagement & organisatieontwikkeling.

Tot onze klanten behoren met name overheden,
zorginstellingen, woningcorporaties en profit-bedrijven.
Deze organisaties schakelen ons in voor advies,
ontwikkeling en uitvoering van de meest uiteenlopende
werkzaamheden op het gebied van HRM. Arsis is een
betrouwbare, ervaren en professionele partner en
ontwikkelt innovatieve oplossingen voor uw

vraagstukken.

Onze dienstverlening
Behalve voor Flexibel HRM en onze dienstverlening via
het Arsis (Shared) Service Center kunt u Arsis ook
inschakelen voor:
e  Consultancy (ondersteunen/adviseren van uw
bestuur, directie en/of management);
e  Beleidsontwikkeling;
e  Trainingen voor management en medewerkers;
e Coaching/begeleiding van individuele

personeelsleden.

Meer informatie?

Voor een vrijblijvende kennismaking met Arsis kunt u
contact opnemen met Joop Goorden, directeur van Arsis
Personeelsmanagement & Organisatie-ontwikkeling BV.
Egelantier 9, 4881 HE Zundert

Tel. 076 - 597 99 55

Fax: 076 -597 9353

E-mail: info@arsis.eu
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